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ANALIZA OBOWIAZUJACEGO ALGORYTMU PODZIALU
CZESCI OSWIATOWEJ SUBWENCJI W KONTEKSCIE

ZABEZPIECZENIA SRODKOW NA REALIZACJE ZADAN
OSWIATOWYCH W SAMORZADZIE.

ONLINE 360zt Katarzyna Zychowicz

Osoby ktérych udziat w szkoleniu jest finansowany w co najmniej 70 % ze $rodkéw publicznych zwolnione sa
z podatku VAT, w przypadku braku finansowania ww. doliczony zostanie VAT w wysokosci 23%.

Adresaci szkolenia:

Seminarium jest adresowane do pracownikow samorzadu odpowiedzialnych za
zarzadzanie finansami na zadania oswiatowe, dyrektorow CUW, dyrektoréw szkot.

Forma szkolenia:

Wyktad interaktywny z prawno-praktycznym szkoleniem.

W ramach szkolenia otrzymasz:

- certyfikat ukofczenia warsztatu,

- pakiet materiatéw merytorycznych (uczestnicy otrzymajg dokumenty prezentowane
podczas szkolenia.)

- wsparcie trenera po szkoleniu.

SIMPLYGROW Renata Tomczyk ul. Kocjana 1b/102 tel. 515 704 444
NIP 6762060096 01-473 Warszawa tel. 515 683 449



N

SIMPLYGROW

Wstep:

Seminarium jest zwigzane przekazaniem do JST metryczek subwencji oSwiatowej na rok
2024, koniecznoscig wyliczenia i publikacji podstawowej kwoty dotacji, zwiekszeniem
odpisu na doskonalenie zawodowe nauczycieli inne koszty zwigzane z podwyzkg pensji
zasadniczej nauczycieli..

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikow w wiedze, umiejetnosci oraz postawy
pozwalajgce optymalne planowanie i wydatkowanie srodkéw finansowych na zadania
oswiatowe. Oczekiwane korzysci - czyli co zyska uczestnik!

Wiedza

e Potrafi analizowac obowigzujgce przepisy prawa dotyczgce finansowania
oswiaty.

e Zna zasady podziatu algorytmu subwencji oSwiatowej i rozpoznaje mozliwosci
optymalnego wykorzystania obowigzujgcego mechanizmu w
samorzadzie/szkole

Umiejetnosci
e Dokonuje oceny prawidtowosci danych przekazanych przez dyrektoréow SIO w
kontekscie finansowym.
e Skutecznie wyszukuje adekwatne raporty z systemu SIO i je analizuje.
e Potrafi formutowaé wnioski i rekomendacje dotyczgce finanséw oswiatowych.

e Monitoruje zmieniajgce sie prawo dotyczace subwencji oswiatowej oraz zadan
oswiatowych.

Postawy

e Uswiadamia sobie na co ma wptyw a na co wptywu nie ma w obszarze wydatkéw
na zadania oswiatowe.

e Angazuje dyrektorow do wspétpracy i poczucia odpowiedzialnosci za finansowa
strone biezgcego funkcjonowania kierowanej przez siebie jednostki oswiatowe;j.

e Jest zainteresowany zagadnieniami zwigzanymi z zarzgdzaniem strategicznym
wydatkami szkot.

SIMPLYGROW Renata Tomczyk ul. Kocjana 1b/102 tel. 515 704 444
NIP 6762060096 01-473 Warszawa tel. 515 683 449



I PROGRAM SZKOLENIA I

N4

SIMPLYGROW

Program szkolenia:

| CZESC- wstep ogélny
1. Zasady finansowania zadan oswiatowych.
2. Dochody samorzaddéw na realizacje zadan oswiatowych oraz ich rzeczywiste
koszty.
3. System Informacji Oswiatowej- jak sprawowac¢ nadzoér nad prawidtowoscig
wprowadzanych danych?

Il CZESC - podstawy prawne
1. Najwazniejsze ustawy i rozporzadzenia finansowe. Analiza pod katem
zarzadzania finansami oswiaty.
2. Algorytm podziatu subwencji oswiatowej na rok 2024- praktyczne omowienia
najwazniejszych wskaznikow.
3. Szczegdtowa analiza metryczki subwencji oswiatowe;j.

Il CZESC - praktyczne zastosowanie danych z metryczki oswiatowej do planowania
finansowego.

1. Wptyw podwyzek na kwoty udzielanych dotacji dla oswiaty niesamorzgadowej.

2. Fundusz na doskonalenie zawodowe nauczycieli po zwiekszeniu pens;ji
zasadniczych nauczycieli.

3. Co z zabezpieczeniem Srodkéw w edukacji przedszkolnej na wynagrodzenia
kadry pedagogicznej?

4. Arkusz organizacji pracy szkoty jak zobowigzanie finansowe.

IV CZESC - dyskusja, pytania uczestnikéw, sprawy biezace.

SIMPLYGROW Renata Tomczyk ul. Kocjana 1b/102 tel. 515 704 444
NIP 6762060096 01-473 Warszawa tel. 515 683 449
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Wiecej niz szkolenia

CO NAS WYROZNIA

WARSZTAT
NIE TYLKO SZKOLENIE

Wszystkie problemyomawiane na warsztatach
oparte sg na prawdziwych przypadkachNie jest to
wiec jedynie teoretyczne szkolenie, a studium
przypadkdéw z zycia wzietych.

TRENERZY- PRAKTYCY

Nasi Trenerzy to nie tylko teoretycy, swojg wiedze
zawdzieczajg doswiadczeniu i wieloletniej praktyce
w omawianych przez siebie tematach.

WSPARCIE PO WARSZTATACH

Merytoryczne wsparcie po szkoleniu. Bezptatne
konsultacje mailowe lub telefoniczne z trenerem
w przypadku watpliwosci po zakonczeniu szkolenia.

WARSZTATY ONLINE, NIE WEBINARIA

Nasze warsztaty ordine nie odbiegajg jakoscig
od szkolen stacjonarnych. Formuta kontakt

z Trenerem oraz czynny udziat uczestnikow
jak na tradycyjnym szkoleniu.



